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Na temelju ¢lanka 107. st. 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151722, 156/23), ¢lanka 51. Statuta Prve osnovne Skole te ¢lanka 6. Pravilnika o nadinu i postupku
zaposljavanja u Prvoj osnovnoj skoli, ravnatelj Skole raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

- UCITELJ/ICA TJELESNE IZDRAVSTVENE KULTURE, | izvrsitelj/ica, na neodredeno
nepuno radno vrijeme (8 sati ukupnog tjednog radnog vremena) u Mati¢noj $koli

UVIETI:

- Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene &lankom 105. st. 6.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i élankom

23. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ugitelja i struénih suradnika u osnovnoj skoli
(NN br. 6/19, 75/20).

Uz vlastoruéno potpisanu pri javu na natje¢aj kandidati trebaju dostaviti:

- Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o steCenoj struénoj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &l. 106. Zakona, ne starije od
dana raspisivanja natje¢aja

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a, ne
starije od dana raspisivanja natjecaja

U prijavi na natje¢aj potrebno Je naznaditi za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke
podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20).

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljugivo u preslikama, koje se neée vraéati. Nakon odabira

kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani ¢e kandidat priloziti originalnu ili ovjerenu
dokumentaciju.

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.



‘Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem posebnih zakonskih propisa duzan
Je u prijavi pozvati se na to pravo i dostaviti propisanu dokumentaciju kojom dokazuje svoju prednost.
Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjec¢aj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze
(Clanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.cov.hr/UserDocsIm ages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivan e
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A | ljavanju-%20ZOHBDR%202021 .pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju (¢lanak 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/U serDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%2()dokaza%ZOza%2005tvarivan ie
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A | ljavanju-
%20Zakon%200%20c¢ivilnim%20stradaln icima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je u

prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjenju traZenih uvjeta, kao i dokaz
o invaliditetu.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju
kandidatima prijavljenim na natjeaj.

Sukladno odredbama ¢1. 7. st. 10. Pravilnika o postupku i nacinu zaposljavanja u Prvoj osnovnoj skoli,
termin i nacin odrZavanja procjene kandidata prijavljenih na natjecaj ¢e se objaviti na web stranici Skole.
Kandidati se nece posebno pozivati te ukoliko ne pristupe procjeni, smatrat ée se da su odustali od
prijave na natjecaj.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjestava o razlozima istog.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaititi podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée
uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/1 8) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom
voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati
i objaviti na mreznim stranicama Skole, isklju¢ivo u svrhu provodenja natjeCajnog postupka.

Prijave s dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti neposredno ili poStom na adresu: PRVA
OSNOVNA éKOLA, BOLNICKA ULICA 1 1, 47300 OGULIN, s naznakom »Za natjeCaj —
TJELESNA I ZDRAVSTVENA KULTURA- 8 sati.

Rok za podnosenje prijava je osam dana od dana objave ovog natjeaja na mreZnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Podru¢ni ured Ogulin, te mreznim stranicama i oglasnoj plogi Skole.
NatjeCaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podru¢na
sluzba Ogulin i na mreznoj stranici i oglasnoj plogi Skole dana 20. ozujka 2024. godine.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem web stranice Skole
sukladno ¢l. 16. Pravilnika o postupku i na¢inu zaposljavanja u Prvoj osnovnoj skoli.

Zvonko



